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Wszyscy Wykonawcy

Dotyczy: przetargu nieograniczonego na „Usługę restauracyjną dla pacjentów SPZOZ w Lublińcu.

1. Zamawiający modyfikuje treść § 13 ust 3, który otrzymuje brzmienie:

Poza powyższymi przypadkami , Zamawiającemu przysługuje prawo rozwiązania niniejszej umowy z zachowaniem miesięcznego terminu wypowiedzenia, w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, ze dalsza współpraca w zakresie niniejszej umowy nie będzie leżała w interesie Zamawiającego. 

Odpowiedzi na pytania:

2. Zwracamy się o zamieszczenie w projekcie umowy, postanowienia umożliwiającego stronom rozwiązanie umowy za 3 miesięcznym wypowiedzeniem.
W przypadku umów długoterminowych zawieranych na okres 2 - 3 lat w momencie zawierania umowy strony nie są w stanie przewidzieć wszystkich okoliczności oraz czynników mogących mieć negatywny wpływ na wykonywanie zobowiązań umownych dla każdej ze stron, jak również w sposób kompleksowy i wyczerpujący uregulować procedury postępowania w takich wypadkach. Wprowadzenie możliwości rozwiązania umowy za wypowiedzeniem ma na celu stworzenie podstaw prawnych do zakończenia stosunku prawnego pomiędzy stronami, jeżeli z określonych powodów nie są one zainteresowane dalszym kontynuowaniem współpracy na dotychczasowych warunkach. Mając na względzie dynamikę życia gospodarczego, czyli  pojawianie się nowych technologii wykonywania zamówień, czy też nowych środków, może po kilku latach dojść do sytuacji, gdy jedna ze stron w tym również zamawiający będzie chciał skorzystać z jednostronnego uprawnienia do zakończenia umowy przed upływem jej obowiązywania. Obowiązujące przepisy ustawy prawo zamówień publicznych nie zawierają w tym zakresie żadnych zakazów.

Odpowiedź: Zamawiający nie wyraża zgody.
3. Załącznik nr 5 do SIWZ – wzór umowy . W § 3 proponujemy dodać ust. 2 w brzmieniu: 

„Umowa może być rozwiązana przez każdą ze stron z zachowaniem jednomiesięcznego okresu wypowiedzenia. Wypowiedzenie dla swej ważności wymaga formy pisemnej.

Wykonawcy przysługuje prawo rozwiązania umowy z zachowaniem w/w okresu wypowiedzenia, w szczególności w przypadku: 

· gdy nastąpi wzrost cen mediów niewspółmierny do cen posiłków oferowanych przez Wykonawcę,

· gdy nastąpi wzrost kosztów wytworzonych posiłków, co powodować będzie działalność Wykonawcy ze stratą.”
            Odpowiedź: Zamawiający nie wyraża zgody.
4. Załącznik nr 5 do SIWZ – wzór umowy. W § 13 ust.  proponuję zmienić zapis, że nie tylko Zamawiającemu przysługuje prawo rozwiązania niniejszej umowy z zachowaniem miesięcznego terminu wypowiedzenia. W §3 ust. 3 Proponuję wykreślić słowo: „…Zamawiającemu” a wpisać „…Stronom…”  

             Odpowiedź: Zamawiający nie zmienia zapisów SIWZ.
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